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ITINERARIO

SPRINT 1

SPRINT 2

SPRINT 3

ﬁg'ILAEAD Mindset Agile




Ser Agile
VS

Hacer Agile




AGILE
NOMAD

AGILE ES UN
MINDSET

Descrito por
4 valores

Definido por
12 principios

‘ll’ Design
Thinking

Kanban

Manifestado en
Muchos marcos de trabajo,
practicas y técnicas
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Volatiliby

Velocidad con la
que cambia el
entorno.
Aceleracion.

AGILE
NOMAD

VUCAH
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Uncertainby Complexity
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Proliferacion de
factores criticos
gue dificultan la
toma de
decisiones

Incapacidad y
dificultad para
predecir
acontecimientos y
resultados

Ambiguity

Dificultad para
interpretary
entender los

acontecimientos y
sus resultados
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COMPLE)O COMPLICADO

Relacién Causa-Efecto soélo en retrospectiva Relacién Causa-Efecto no tan EVIDENTE
La solucion estandar no suele funcionar Procesos repetitivos con alguna
Necesario trabajar en ciclos cortos variabilidad
La solucién se va construyendo (experimentar) Diversas respuestas a un mismo
problema

/ﬁ(,xxx

uTH \\\\\\ J 1)) Respono
PRHERE % O
[FLICATE“ 2

EwHEKL \\\ \\ \ o

g\,%RDr&L_ NS L;;f:;:*&*“’” o
=7 \Co~7Pz CATEDJﬁ

O CPGER :
\MMEDIFTE v PISTINCT
SSESS THE [0 s Yw'? ’

’%’.‘fuﬁ-?ﬁ: AND g T cut OF THE

uexf IMMEDIATE k
vﬂ;{;’;‘;ﬂ T DRANGER ZONE / -y

: - -j: 1
J) ? S J.l.l
9\/ ‘R:QUU?E /S

'D/r-F'ERENT/ e mﬂ"ﬂ”’f’”’“"i IS ," Hoe s = g-rumﬂ‘ 'f" :
[ 5 V¥ oRGET LS
HURT 'ZE

\\\ =2 T GETO\“h U] o
@

<) PNLY PAR‘rlAl
] E LA EFUL
gmfcqu ANA(S 22N A ,\‘ > U J‘)'L wunAWELLMWN 7~

@UGKC(V&IR‘.“EL( £Rs &clj SplutioN ©

CAOS SIMPLE

Relacién Causa-Efecto NULA Relacién Causa-Efecto EVIDENTE
Primero actuas y luego ya analizas Procesos repetitivos y predecibles

Da igual el método, prima la urgencia Solucién al problema clara, conocida e
indiscutible

ﬁglkiEAD Mindset Agile




DECISION MAKING

In the VUCA world




é¢Visualizamos elementos
amenazantes?

NO

|

Proceso Mental Proceso Mental

Adaptacion Supervivencia
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Si

visualizamos

/\

CON

objeto exterior

1

Respuesta Emocional:
Miedo

}

Respuesta Conductual:

Ataque - Huida - Bloqueo

AGILE
NOMAD

SIN

objeto exterior

1

Respuesta Emocional:

Ansiedad - Angustia - Estrés

}

Respuesta Conductual:

Ataque - Huida - Bloqueo

Mindset Agile



NO
Visualizamos

1

ACEPTO

el cambio

Habilidades que se potencian: Respuesta Emocional:

Creatividad Tranquilidad
Atencion
Aprendizaje

Espiritu explorador
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y, PAST

La agilidad es la capacidad de responder rapida y deliberadamente a la
incertidumbre y los cambios en los requerimientos del cliente (mercado)
mientras controlamos el riesgo.... Y todo ello para; generar y entregar
valor.
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